[ ]
PROJET ASSOCIATIF m’@’“
( Synthése) “=S0OUZON

M]C, 25 rue Antoine
Marrel 42800 RIVE DE
GIER.
www.mjcrivedegier42.com



Analyse de Situation : Synthese du Diagnostic
Partage

La compréhension fine de I'écosystéme de Rive-de-Gier est le préalable
indispensable a notre action. Ville centre de la Vallée du Gier, marquée par
un passé industriel glorieux et une désindustrialisation ayant entrainé une
paupérisation, la commune compte deux quartiers prioritaires (Grand Pont
et Centre-ville).

La MIC, située a ’entrée Est de la ville sur un site en reconversion, occupe
une position symbolique de passage entre héritage et avenir .Le recueil de
données aupres de nos adhérents souligne des enjeux de diversification
majeurs : une prédominance féminine marquée , un ancrage local solide (
69,2 % ) et un public principalement dgé de 5 a 60 ans. La faible
représentation des seniors (7,7 %) suggére une fracture numérique a
résorber, tandis que l'inclusion du public masculin devient un objectif de
mixité.

Etat des Lieux MJC en quelques mots ( selon enquete et worlds café
avec adherents)
Atouts de la MIC
- Reconnaissance des adherents ; perception trés positive de la
MIC+ + de 80ans d’ancrage : des générations d’habitants
touchés par la MJC
- Légitimité Institutionnelle :
. Expertise reconnue : Equipe engagée garantissant la qualité.
- Ancrage territorial : Confiance des partenaires et rayonnement
intercommunal des projets.
- Implication encore limitée des adhérents dans la vie associative.
- Accessibilité : Politique tarifaire solidaire et infrastructures
adaptées.,Lisibilité : Besoin de clarifier le projet politique et les
modes d'engagement.
- Soutien aux initiatives habitants reconnue
Fragilités : "Image de "'Prestataire™ : Risque de perception de la MIC
comme simple fournisseur de loisirs. Manque de transversalité entre
les secteurs d'activité.
Le "diagnostique" a révélé une volonté d' institutionnaliser la
participation . Cela se traduira par la création de commissions
thématiques (Festivités, collectifs,,,) et la pérennisation des temps
collectifs de co-construction.
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Axes de réflexion stratégique et identitaire
Plusieurs axes structurants pour l'identité et les orientations futures de la
MIC.
A. Evolution et adaptabilité
La MJC est pensée comme une structure en mouvement, attentive aux
évolutions sociales, culturelles et sociétales. Cette capacité d’adaptation
repose sur :
+ le développement de I'esprit critique,
« le droit a I'erreur comme levier d'apprentissage,
+ une remise en question permanente des pratiques,
« la recherche et 'expérimentation d'idées nouvelles.
B. Justice sociale et émancipation
Les valeurs de justice sociale constituent un pilier fort du projet :
 promotion de la mixité sociale et de I'égallité,
« |utte contre toutes les formes de discrimination,
« volonté d'offrir a chacun une véritable chance d'émancipation,
+ reconnaissance de l'altérité et respect des différences.
La MJC se positionne comme un outil de promotion sociale, accessible
et inclusif.
C. Liberté, engagement et dimension politique
Inscrite dans le réseau des MJC, la structure se revendique comme un
espace de liberté, de réflexion et de résistance citoyenne. Le projet
associatif est assumé comme politique au sens noble, c'est-a-dire
porteur de valeurs, de débats et d'engagements, tout en restant
strictement non partisan.
Il s'agit de défendre les droits culturels, sociaux et citoyens, et de
maintenir une capacité d'action collective malgré les contraintes
économiques et institutionnelles.
D. Force du collectif
Enfin, la dimension collective est centrale. La MJC est un lieu pour :
 réver ensemble,
« agir collectivement,
« sortir des logiques individualistes,
- favoriser le partage des savoirs, des expériences et des
compétences.
Le collectif est pergu comme une force de transformation sociale et un
levier essentiel pour faire émerger des projets porteurs de sens.




Contexte et Objectifs :

Dans le cadre de notre projet associatif, 'objectif est de renforcer I'engagement des
habitants et des adhérents de 1a MJC en créant un environnement propice a
Iémergence de leurs initiatives. Cela passe par la mise en place d'un groupe de
bénévoles dédié a I'accompagnement et a la sollicitation des idées, projets et actions
locales. Cette démarche vise a encourager 'autonomie des individus et a stimuler la
participation citoyenne a travers une implication directe de la communauté.

1. Mise en place d'un groupe de bénévoles

2. Accompagnement des initiatives des habitants

3. Dynamiser la participation des habitants

L'implication des habitants et des adhérents dans la gestion et Fanimation de la
MJC est essentielle pour créer une dynamique associative vivante et durable.
En créant un groupe de bénévoles dédié a Faccompagnement des initiatives,
nous permettons a chaque membre de devenir acteur de son territoire et de
participer activement a I'enrichissement du projet associatif. Par cette
approche, nous favoriserons I'émergence de nouvelles idées et renforcerons
les liens entre les différents acteurs locaux.




LaM]JC : un acteur structurant et reconnu aupres des jeunes
Association d'éducation populaire ancrée sur le territoire depuis 1945, 1a MJC de
Rive-de-Gier occupe une place singuliere dans le paysage local. Elle accueille
chaque semaine plus de 800 enfants et jeunes, dont prés de 50 % de mineurs
parmi ses adhérents, et met en ceuvre une politique tarifaire solidaire permettant
Paccés aux activités pour les familles les plus modestes.
La M]JC est identifiée par les jeunes, les familles et les partenaires comme :

» un lieu ressource, sécurisé et bienveillant,

» un espace dapprentissage et démancipation,

 un acteur culturel et citoyen de référence,

» un point dancrage pour les pratiques artistiques, sportives et collectives.
Sa situation géographique, a 'entrée Est de la ville, sur un site en reconversion
marqué par les traces du passé industriel, renforce sa dimension symbolique : la
MJC se positionne comme un lieu de passage entre héritage, présent et avenir, en

‘en avec les dynamiques de renouvellement urbain et de participation citoyenne.

Apprentissages et pratiques éducatives

Axe 1 : Faire de la MJC un lieu de transmission de valeurs citoyenne et de
compétences

Axe 2 : favoriser 'implication des jeunes dans leur avenir afin de leur
permettre d’agir

Axe 3 : Créer des espaces dexpression et renforcer I'écoute des jeunes.




La M]C se revendique ainsi comme une pépiniére dexpressions,
d’expérimentations et d'imaginaires, ou se construisent des parcours individuels
et collectifs. Ces processus culturels participent a la transformation des personnes
et des regards, au service de 'émancipation, de la solidarité, du vivre-ensemble et
d’'une fraternité concreéte. Cette ambition constitue Futopie mobilisatrice du projet
culturel de la MJC.

Une programmation culturelle accessible, diversifiée et exigeante

Soutenir la création et accompagner les artistes du territoire
Valoriser les pratiques amateurs et 'autonomie culturelle
Culture, transmission et ouverture au plus grand nombre
Une attention particuliére aux enfants

Des lieux ouverts, vivants et partagés

Des événements culturels engagés et ouverts sur le monde




La MJC s'engage dans une démarche d'amélioration continue de ses pratiques quotidiennes
afin de réduire son impact environnemental. Cette démarche se traduit notamment par la
remise en place ou le développement des actions suivantes :

la mise & disposition d'un parking vélo, afin d'encourager les mobilités douces et
alternatives a la voiture individuelle ;

linstallation et I'entretien d'un systéme de compostage, a la fois interne et externe,
permettant la valorisation des déchets organiques et la sensibilisation des publics ;

la remise en état progressive du jardin de la MJC, congu comme un espace de
biodiversité, de détente, de pédagogie et de projets collectifs ;

le tri systématique des déchets, accompagné d'une signalétique claire et d’actions de
sensibilisation ;

la réduction progressive de I'utilisation du plastique, notamment dans les événements, les
activités et la gestion quotidienne ;

I'utilisation privilégiée de papier recyclé, ainsi que la réutilisation du papier en tant que
brouillon lorsque cela est possible ;

le recyclage et la récupération d'objets, favorisant le réemploi et la réduction des déchets ;
la mise en place d'une Give Box, espace de don et de partage d'objets accessible aux
usagers et aux habitants.

Des paniers légumes du Jardin de Valériane

Pédagogie : Utilisation du jardin de la MJC comme espace de biodiversité et soutien aux
initiatives habitantes liées a l'environnement.Cette transition est congue comme une
démarche collective et évolutive, mélant exemplarité de la structure et pouvoir d'agir des
citoyens.

Dans la mesure du possible, la MJC privilégie des achats responsables, en lien avec les
commerces, artisans et entreprises du territoire. Ce choix vise a soutenir I'économie locale,
a réduire 'empreinte carbone liée aux transports et a renforcer les liens avec les acteurs
économiques de proximité.Cette attention concerne aussi bien les fournitures, les
prestations, que I'organisation d'événements et d'activités.

Ces actions concrétes visent a inscrire durablement les enjeux environnementaux dans le
fonctionnement quotidien de la MJC.
Pour ces raisons, la MJC est signataire de la charte des MJC vertes.



PARTAGLE=
ENTENTE
EGALITE

Une démarche d'accueil adaptée et plurielle

Des équipements accessibles
La formation continue des équipes

Des partenariats au service de l'inclusion




En sappuyant sur son histoire, son ancrage territorial et les valeurs
de léducation populaire, la MJC de Rive-de-Gier affirme, a travers
ce projet associatif 2026-2030, son ambition d'étre un acteur
incontournable de Fémancipation, de la participation citoyenne et
de la cohésion sociale.

Ce projet se construit autour de plusieurs axes complémentaires :
renforcer le pouvoir d’agir des habitants et des adhérents en faisant
de chacun un acteur de la vie associative ; accompagner la jeunesse
dans son parcours démancipation, dengagement et de citoyenneté
; faire de la culture un levier douverture, de création et de
démocratie culturelle ; inscrire la transition écologique dans les
pratiques quotidiennes comme dans les projets collectifs ; enfin,
garantir une MJC pleinement inclusive, ouverte a toutes et tous,
notamment aux personnes en situation de handicap.

Ces orientations sont reliées par une méme ambition : faire de la
MJC un lieu vivant, accueillant et participatif, ou se rencontrent les
générations, les cultures, les idées et les initiatives. Plus qu'un
programme d'actions, ce projet est une invitation a construire
collectivement un avenir solidaire, créatif et durable, au service des
habitants et du territoire de Rive-de-Gier.



Chiffres clés/ par saison

o +de 80ans dancrage local

 Environ 1500 adhérents chaque année-

e Entre 3000 et 5000 spectateurs - Spectacles,+ de
40représentations-spectacles,

o Apprentissages:24 animateurs benevoles, environ
35 professionnels, Environ 70 disciplines
différentes en apprentissage

e 10 expos

e Budget de 570 000E

Partenaires clés

 Soutiens financiers: Ville de Rive de Gier, Conseil
départemenatl de la Loire, Etat, CAF+ autres
sponsors locaux

e Un grand nombre de partenaires associatifs et
institutionnels

o Les Fédérations de sports

» Association Départementale des MJC de la Loire

o Agrement éducation populaire+ agrement Sport

¢ Agrement Promeneur du net

o Agrément culture: 3 licences dentrepreneur de
spectacles

« Agrément Education Nationale

Contact

25 rue Antoine Marrel 42 800 Rive de Gier 04 77 75 04 19-
mjcrivedegier42@gmail.com.-www.mjcrivedegier42.com
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